Zatgcznik nr 1
do zarzadzenia dyrektora
ZSBiO w Labiszynie

nr 3 /2022 z dnia
28.02.2022 .

Regulamin organizacji kwalifikacyjnych kursow zawodowych
(KKZ2)

w Zespole Szkot Branzowych 1 Ogolnoksztatcacych w Labiszynie (ZSBiO)

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz.U. 2020r. poz. 1327
Z pdzn.zm),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. 2020r. poz. 910, 1378
Z pOzn. zm.),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. — Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo
Oswiatowe (Dz.U. 2017r. poz. 60 z p6zn. zm., 2019r. poz. 1287),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017r. w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia w zawodach (t.j. Dz. U. 2017r. poz. 860 z pdzn.
zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017r. w sprawie
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego (t.j. Dz. U. 2017r. poz. 622 z p6zn.
zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (t.j.Dz.U. 2019r. poz. 391 z pdzn. zm);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (t.j. Dz.U. 2019 poz. 652)

ROZDZIAL 1
Informacje ogolne o kursie

§1

Kwalifikacyjny kurs zawodowy zwany dalej kursem jest pozaszkolng forma
ksztatcenia ustawicznego, ktérej ukonczenie umozliwia przystapienie do egzaminu
zawodowego, W zakresie kwalifikacji, dla ktorej kurs jest prowadzony.

. Podmiotem organizujagcym kwalifikacyjne kursy zawodowe jest Zespot Szkot

Branzowych 1 Ogolnoksztatcacych w Labiszynie, zwane dalej Organizatorem.
W szkole prowadzi si¢ ksztalcenie na kwalifikacyjnych kursach zawodowych
w zawodzie:
1) kelner, dla kwalifikacji:
HGT.01 Wykonywanie ustug kelnerskich,
2) kucharz, dla kwalifikacji:
HGT.02 Przygotowanie i wydawanie dan,
3) florysta, dla kwalifikacji:
ORG.01 Wykonywanie kompozycji florystycznych
4) architekt krajobrazu, dla kwalifikacji:
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ORG.03 Projektowanie, urzadzanie i pielegnacja roslinnych obiektow architektury
krajobrazu
5) dekarz, dla kwalifikacji:
BUD.03 Wykonywanie robot dekarsko-blacharskich
6) sprzedawca, dla kwalifikacji:
HAN.O1 Prowadzenie sprzedazy.

4. Organizacj¢ kursu opiniuje Rada Pedagogiczna ZSBiO w Labiszynie.

5. Kurs jest realizowany w przypadku zgloszenia si¢ co najmniej 20 stuchaczy. Za zgoda
organu prowadzgcego liczba stuchaczy moze by¢ mniejsza niz 20.
Zajgcia prowadzone w ramach kursu sg bezplatne.
7. Trwale materialy dydaktyczne zapewnia szkota. Pozostale materiaty dydaktyczne
niezbedne do realizacji zajg¢ dostarcza uczestnik kursu.
8. Warunki przyjecia na kurs oraz terminy postepowania
rekrutacyjnego i uzupetniajgcego okreslajg odrgbne przepisy.
9. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie na kwalifikacyjny kurs zawodowy zobowigzani
sg ztozyc¢:
1) podanie o przyjecie na kurs (zal. nr 1),
2) $wiadectwo ukonczenia ostatniej szkoty,
3) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan do nauki w danym zawodzie,
4) za§wiadczenie do celow sanitarno-epidemiologicznych (w przypadku kurséw
gastronomicznych).

N

10. Rekrutacj¢ prowadzi zespdt powotany przez dyrektora placéwki. Nadzoér nad
prawidlowa rekrutacja sprawuje dyrektor szkoty.

11. Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego ustala si¢ 1 oglasza liste kandydatow
przyjetych na KKZ (zal. nr 2). Informacj¢ o przyjeciu na KKZ mozna uzyskaé¢ w
sekretariacie szkoty.

12. Szkota nie ubezpiecza stuchaczy w okresie trwania kursu. Stuchacz wyrazajacy chec
posiadania ubezpieczenia na zycie, w chwili rozpoczecia kursu ubezpiecza si¢ we
wlasnym zakresie.

13. W czasie realizacji praktyki zawodowej stluchacz zobowigzany jest do posiadania
ubezpieczenia na zycie i zlozenia os§wiadczenia o jego posiadaniu (zal. nr 3).

ROZDZIAL 11

Organizacja kwalifikacyjnego kursu zawodowego

§2
1. Kwalifikacyjne kursy zawodowe prowadzone s3:
1) w zakresie danej kwalifikacji,
2) w formie zaocznej,
3) wedtug  programu nauczania zgodnego z podstawg programowg
ksztatcenia w zawodach.
2. Minimalna liczba godzin na kursie prowadzonym w formie zaocznej nie moze by¢
mniejsza niz 65% minimalnej liczby godzin ksztalcenia zawodowego okreslonej
w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach dla danej kwalifikacji.
3. Zajecia na kursie prowadzonym w formie zaocznej odbywaja si¢ co dwa tygodnie
przez dwa dni, a w uzasadnionych przypadkach — co tydzien przez 2 dni.
4. Zajecia teoretyczne na kursie moga odbywac si¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$§¢. Wymiar godzin zaje¢ prowadzonych w wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ okresla organizator kursu.
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Ksztatcenie na kursie podzielone jest na etapy edukacyjne, zgodnie z planem nauczania.
6. Program nauczania ma uktad przedmiotowy i jest realizowany:
1) w formie zaje¢ edukacyjnych obejmujacych przedmioty zawodowe teoretyczne

oraz
2) w formie zajec¢ praktycznych, obejmujgcych przedmioty zawodowe praktyczne i
praktyke zawodowa.
7. Godzina zaje¢¢ teoretycznych i zaje¢ praktycznych na kursie trwa 45 min.
8. Godzina praktyki zawodowej trwa 60 min.

9. Zajegcia praktyczne na kursie mogg by¢ realizowane w pracowniach szkolnych lub
w podmiotach stanowigcych potencjalne miejsce zatrudnienia stuchaczy.

10. Praktyka zawodowa jest realizowana w podmiocie zapewniajgcym rzeczywiste
warunki pracy, wiasciwe dla danego zawodu, w ktorym jest wyodrgbniona
kwalifikacja.

11. Zajecia edukacyjne prowadzone sa w blokach przedmiotowych, zgodnie z
harmonogramem zaj¢é/programem nauczania.

12. Harmonogram zaje¢ na kursie podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy przed
rozpoczeciem kursu, umieszczajac na stronie internetowej szkoty oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie placowki.

§3
1. Dokumentacja procesu ksztalcenia na kursie obejmuje:
1) program nauczania,
2) dziennik zaje¢, w tym listy obecnosci z podpisami stuchaczy,
3) ewidencj¢ wydanych zaswiadczen,
4) protokot z przeprowadzonego zaliczenia (zal. nr 6).
2. Ksztalcenie na kursie prowadzi si¢ w oparciu o program nauczania, ktory zawiera:
1) nazwe formy ksztalcenia,
2) czas trwania, liczbe godzin ksztatcenia i sposob jego organizacji,
3) wymagania wstepne dla stuchaczy, ktore uwzgledniaja takze szczegodlne
uwarunkowania, zwigzane z ksztalceniem w danym zawodzie, zawarte
w okreslonych przepisach,
4) cele ksztalcenia i sposoby ich osiggania, z uwzglednieniem mozliwosSci
indywidualizacji pracy stuchaczy, w zaleznosci od ich potrzeb i mozliwosci,
5) plan nauczania, okreslajacy nazwe zajg¢ oraz ich wymiar,
6) treSci nauczania w zakresie poszczegdlnych zajec,
7) opis efektow ksztalcenia,
8) wykaz literatury oraz niezb¢dnych $rodkow i materiatow dydaktycznych,
9) sposob i forme zaliczenia.

§4

1. Do nadzoru nad prawidtowym przebiegiem kursu dyrektor szkoly powotuje
opiekuna kursu.
2. Zadaniem opiekuna kursu jest:
1) informowanie shuchaczy na poczatku kazdego kursu o organizacji kursu,
2) przedstawienie stuchaczom programu nauczania i planu zajec,
3) prowadzenie oraz nadzor nad dokumentacja przebiegu kursu:
a) zatozenie dziennika zaje¢ oraz dokonanie naleznych wpisow,
b) nadzor nad prawidlowoscia dokumentowania procesu ksztalcenia przez
nauczycieli prowadzacych zajecia,
c) przygotowanie zaswiadczen o ukonczeniu kursu oraz wpisanie do rejestru
wydanych zaswiadczen, S ——
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4) pomoc w rozwigzywaniu problemow stuchaczy zwigzanych z procesem
dydaktycznym,
5) przygotowanie analiz, sprawozdan i informacji dotyczacych organizacji
i przebiegu kursu.

§5
1. Organizator zapewnia:

1) kadre dydaktyczna, posiadajagcg wymagane kwalifikacje, w tym opiekuna kursu,

2) odpowiednie pomieszczenia wyposazone w sprze¢t i pomoce dydaktyczne

umozliwiajace prawidlowg realizacj¢ ksztatcenia,

3) bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki,

4) nadzo6r shuzacy podnoszeniu jakosci prowadzonego ksztalcenia.

2. Do szczeg6lnych obowigzkéw Organizatora nalezy:

1) dopuszczenie do realizacji programu nauczania na kursic na wniosek zespotu

przedmiotowego,

2) zapewnienie nalezytego poziomu nauczania na kursie,

3) wybor odpowiedniej kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia na kursie,

4) prowadzenie nadzoru pedagogicznego stuzacego podnoszeniu jakosci prowadzonego

ksztatcenia,

5) =zapoznanie sluchaczy =z regulaminem kursu, programem nauczania i

harmonogramem zaj¢¢,

6) dbato§¢ o prawidlowe prowadzenie dokumentacji na kursie, zgodnie z

obowigzujacymi przepisami,

7) poinformowanie Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej o rozpoczg¢ciu ksztalcenia na

kursie w terminie 14 dni od daty rozpoczecia ksztatcenia,

8) zebranie od stuchaczy deklaracji przystgpienia do egzaminu zawodowego i

zgloszenie do OKE,

9) zorganizowanie egzaminu zawodowego zgodnie z wytycznymi CKE.

3. Informacja przekazywana do OKE powinna zawierac:

1) oznaczenie podmiotu prowadzacego kwalifikacyjny kurs zawodowy,

2) nazwe i symbol cyfrowy zawodu, zgodnie z kwalifikacja zawodoéw szkolnictwa
zawodowego oraz nazwe 1 oznaczenie kwalifikacji, zgodnie z podstawg programowa
nauczania w zawodach, w zakresie ktorej jest prowadzone ksztatcenie,

3) termin rozpoczgcia i1 zakonczenia kursu,

4) wykaz stuchaczy kursu, zawierajacy imi¢ 1 nazwisko, date 1 miejsce urodzenia, adres
zamieszkania, telefon kontaktowy oraz numer PESEL stuchacza, a w przypadku
stuchacza, ktory nie posiada numeru PESEL - numer dokumentu potwierdzajacego
jego tozsamosc¢,

5) zebranie od sluchaczy deklaracji przystapienia do egzaminu zawodowego i
zgloszenie do OKE,

6) zorganizowanie egzaminu zawodowego zgodnie z wytycznymi CKE.

ROZDZIAL 111
Zakres obowiazkow prowadzacych zajecia

§ 6

1. Nauczyciel jest zobowigzany do realizacji podstawy programowej oraz dokumentowania
procesu dydaktycznego.
2. Prowadzacy zajecia majg obowiazek realizowa¢ program KKZ zgodnie z planem zajec.
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3. Nauczyciele na pierwszych zajeciach edukacyjnych majg obowigzek poinformowac
stuchaczy o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez
stuchacza poszczegdlnych stopni z zajeé,
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza,
3) podstawowej i uzupelniajace;j literaturze,
4) regulaminie pracowni i zasadach BHP podczas zaj¢c.

4. Nauczyciel w swoich dziataniach edukacyjnych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem

uczestnikow kursu, troska o ich zdrowie, postawe moralng 1 obywatelska

z poszanowaniem godnosci osobistej uczestnika.

5. Nauczyciel w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczestnikom kurséw czasie zajeé
organizowanych przez szkol¢ jest zobowigzany w szczegolnosci do:
1) przestrzegania dyscypliny w zakresie rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych,
2) zapewnienia stuchaczom bezpiecznych i higienicznych warunkéw ksztatcenia,
3) reagowania w sytuacjach nieprzestrzegania przez uczestnikow zasad okreslonych w
Statucie Zespotu Szkot Branzowych i Ogolnoksztatcacych,
4) podejmowania, zgodnie z procedurami, dziatan w przypadku naruszenia zasad
bezpieczenstwa na terenie placowki.

6. Nauczyciel jest zobowigzany uczestniczy¢ w zebraniach Rady Pedagogicznej, a w ramach
doksztatcania i doskonalenia zawodowego w pracach zespotéw przedmiotowych, w
szkoleniach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli i innych.

ROZDZIAL 1V
Zakres praw i obowiazkow shuchaczy

§7

1. Shuchacze KKZ maja prawo do:
1) poszanowania i ochrony godnosci osobistej,
2) rownego traktowania przez pracownikow szkoty,
3) bezpiecznych i higienicznych warunkoéw nauki,
4) korzystania z biblioteki szkolnej,
5) zdobywania wiedzy i wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia,
6) uzyskania informacji dotyczacej organizacji kursu,
7) konsultacji z nauczycielami i opiekunem KKZ.
2. Shuchacze KKZ zobowigzani sa zna¢ i przestrzega¢ postanowien regulaminu kursu,
a w szczegolnosci:
1) przestrzega¢ obowigzujacych w pracowniach przepisow BHP i PPOZ,
2) uczgszczaC na zajecia, aktywnie w nich uczestniczy¢é oraz wlasciwie
zachowywac si¢ w ich trakcie,
3) rzetelnie przygotowywac si¢ do zajec¢ i wykonywac zadania wykonywane przez
nauczycieli,
4) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do prowadzacych zajecia oraz innych pracownikoéw
szkoty,
5) dbac o zdrowie i zycie swoje i innych oraz higiene osobistg i estetyczny wyglad,
6) dbac o tad i porzadek oraz mienie szkoty,
7) powiadomic¢ sekretariat o zmianie adresu i innych wcze$niej podanych danych
osobowych.
3. Podczas zaje¢ obowigzuje zakaz uzywania telefondéw i innych urzadzen
elektronicznych.
4. Zaje¢ nie wolno filmowac, fotografowac ani nagrywac bez zgody prowadzacych.




5. Na teren szkoly nie wolno wnosi¢ niebezpiecznych narzgdzi i substancji, narze¢dzi
obrony osobistej i przedmiotow mogacych spowodowaé zagrozenie zdrowia, zycia i
bezpieczenstwa swojego i innych.

6. Uznaje sig, ze stuchacz rezygnuje z udzialu w KKZ w przypadku
nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci na zajeciach w ciggu 30 dni kalendarzowych od
dnia rozpoczgcia zaje¢ edukacyjnych na kursie.

ROZDZIAL V

Warunki zaliczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego
§8

1. Udziat w zaj¢ciach edukacyjnych na kursie jest obowigzkowy.
2. Zaliczenia zaje¢ dokonuje si¢ w kazdym etapie edukacyjnym z wszystkich zajeé
przewidzianych w planie nauczania.
3. Warunkiem ukonczenia kursu przez stuchacza jest uzyskanie:
1) pozytywnej oceny koncowej z poszczegdlnych przedmiotow,
2) 50% frekwencja na poszczegdlnych zajeciach przedmiotowych, zgodnie z planem
nauczania w kazdym etapie edukacyjnym.
. W trakcie zaje¢ obowigzuje ocenianie biezace.
. Oceny biezace wystawiane sg przez nauczycieli prowadzacych zajecia na podstawie
dwoch prac kontrolnych na kazdym etapie edukacyjnym.
6. Zaliczenie kazdego etapu edukacyjnego przeprowadza si¢ na podstawie ocen
czastkowych za prace kontrolne.
7. Ocen¢ koncowa z przedmiotu ustala nauczyciel po przeprowadzeniu egzaminu w
formie pisemnej z catego zakresu materialu danego przedmiotu.
8. Oceng koncowg z praktycznej nauki zawodu, realizowanej w pracowniach szkolnych
lub u pracodawcy ustala nauczyciel lub instruktor praktycznej nauki zawodu.
9. Ocen¢ koncowa z praktyki zawodowej ustala opiekun praktyk wyznaczony przez
pracodawce.
10. Oceny biezace (czastkowe) konicowe ustala si¢ w stopniach wedhug skali:
1) celujgcy — 6,
2) bardzo dobry — 5,
3) dobry —4,
4) dostateczny — 3
5) dopuszczajacy — 2
6) niedostateczny — 1
11. Pozytywnymi ocenami semestralnymi sg oceny, o ktérych mowa w ust. 10 pkt 1-5
12. Negatywng oceng semestralng jest ocena, o ktorej mowa w ust. 10 pkt 6.
13. Warunkiem zaliczenia etapu edukacyjnego jest uzyskanie zaliczenia z wszystkich zajec¢
edukacyjnych i praktyki zawodowej, przewidzianych w planie nauczania.
14. Z przeprowadzonego zaliczenia sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera m.in.:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych bylo przeprowadzone zaliczenie,
2) 1imig i nazwisko nauczyciela,
3) imi¢ i nazwisko stuchacza, ktorego zaliczenie dotyczy.
15. Pozytywne zaliczenie pierwszego etapu edukacyjnego jest podstawg do
kontynuowania nauki na drugim etapie edukacyjnym.
16. Stuchacz, ktory nie zaliczyt danego etapu edukacyjnego zostaje skreslony z listy
stuchaczy.
17. Stuchacz, ktéry otrzymat zaliczenie z wszystkich etapow edukacyjnych na KKZ,
otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego, zgodnie
z Rozporzadzeniem w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
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18. Zaswiadczenie wydawane  jest  po uregulowaniu przez stuchacza
wszystkich przewidzianych zobowigzan.

19. Po ukonczeniu kursu, stuchacz moze przystapi¢ do egzaminu zawodowego przed
Okregowa Komisjg Egzaminacyjna.

ROZDZIAL VI
Praktyka zawodowa
§9

1. Stuchacze sa zobowigzani odby¢ praktyke w wymiarze okresSlonym w planie nauczania
KKZ.

2. Podstawg odbywania praktyki zawodowej jest umowa o praktyke zawodowa, zawierana
pomiegdzy Organizatorem a zaktadem pracy przyjmujacym stuchaczy na praktyke (zal.
nr 4).

3. Stuchacze kursu odbywajg praktyke zawodowa w dowolnym terminie w czasie trwania
ksztatcenia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

4. Shichacz realizujacy praktyke zawodowa u pracodawcy zobowigzany jest prowadzié
dzienniczek praktyk zawodowych, ktore otrzymuje od organizatora kursu (zat. nr 8).

5. Oceng z praktyki zawodowej ustala podmiot, u ktérego shuchacz realizuje praktyke i
potwierdza wydanym zaswiadczeniem (zat. nr 5).

6. Dyrektor zkoty zwalnia stuchacza z obowiazku odbywania praktyki zawodowej w
catosci, jezeli przedtozy on:

1) uzyskane przed rozpoczeciem ksztatcenia na kursie $wiadectwo
uzyskania tytulu zawodowego, lub $wiadectwo czeladnika albo
dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie lub dyplom mistrza —
w zawodzie, w ktorym sie¢ ksztalci,

2) zaswiadczenie wydane przez pracodawce,  potwierdzajace
przepracowanie w zawodzie, w ktorym si¢ ksztatci, okresu co najmniej
roéwnego okresowi trwania nauki w danym zawodzie.

7. Dyrektor szkolty moze zwolni¢ stuchacza z obowigzku odbywania praktyki
zawodowej w czesci, jezell przedtozy on:

1) uzyskane przed rozpoczeciem nauki na kursie $wiadectwo uzyskania
tytutu zawodowego, lub $wiadectwo czeladnika albo dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie lub dyplom mistrza — w
zawodzie, wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztalci,

2) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace
przepracowanie w zawodzie, w ktérym sie¢ ksztalci, okresu co najmniej
réwnego okresowi trwania nauki zawodu, przewidzianemu dla danego
zawodu wchodzacego w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztatci,

3) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie
w zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci lub w zawodzie wchodzacym w
zakres zawodu, w ktérym si¢ ksztalci.

8. Shuchacz ubiegajacy si¢ o zwolnienie z praktyki zawodowej sktada podanie oraz
odpowiednie zaswiadczenie, $wiadectwo lub dyplom do dyrektora szkoty po
rozpoczeciu ksztatcenia na kwalifikacyjnym kursie zawodowym.

9. Shuchacz, ktory zostal zwolniony w czgséci z obowigzku odbycia praktycznej nauki
zawodu, jest obowigzany uzupeli¢ pozostalg cze$¢ praktycznej nauki zawodu
zgodnie z planem 1 programem nauczania dla zawodu, w ktorym si¢ ksztalci.

10. Decyzja dyrektora szkoty o zwolnieniu w cato$ci lub w czesci z odbywania praktyki
zawodowej jest zapisywana na podaniu stuchacza. Rozpatrzone podanie dotaczane
jest do dokumentacji przebiegu nauczania na kursie. Informacja o zwolnieniu z
praktyki zawodowej jest wpisywana do dziennika zaje¢ kursu.
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1.

2. W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci z obowigzku realizacji danych zaje¢é

N

ROZDZIAL VII
Warunki i zasady zwolnienia shuchacza z zaje¢ okreslonych w programie
kursu

§10
Stuchacz podejmujacy ksztalcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym
posiadajacy:
1) dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub inny réwnorzedny
dokument,

2) s$wiadectwo uzyskania tytutu zawodowego, dyplom uzyskania tytutu mistrza

lub inny réwnorzedny dokument,
3) swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski,
4) swiadectwo ukonczenia szkoty prowadzacej ksztatcenie zawodowe,
5) $wiadectwo ukonczenia liceum profilowanego,
6) s$wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie,
7) zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego,

moze by¢ zwolniony na swoj wniosek ztozony do dyrektora szkoty z calo$ci lub
czesci zaje¢ dotyczacych odpowiednio tresci ksztatcenia lub efektow ksztatcenia
zrealizowanych w dotychczasowym procesie ksztatcenia, o ile sposob organizacji

ksztalcenia umozliwia takie zwolnienie.

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
“zwolniony/zwolniona” takze rodzaj dokumentu bedacego podstawa zwolnienia.

ROZDZIAL VIII
Postanowienia koncowe

§11
Zmiana Regulaminu wymaga formy pisemnej.
Regulamin kursu jest dostgpny na stronie internetowej Organizatora.
Organizator prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
Stuchaczowi, ktory ukonczyt kwalifikacyjny kurs zawodowy w Zespole Szkot
Branzowych 1 Ogblnoksztatcacych w Labiszynie wydaje si¢ zaswiadczenie
ukonczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego wg wzoru okreslonego w
zatgczniku Nr 1 do Rozporzadzenia MEN z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 652).
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Zakaczniki:
1. Zatacznik nr 1 — podanie o przyjecie na kwalifikacyjny kurs zawodowy.

2. Zatacznik nr 2 — potwierdzenie o przyjecie stuchacza kwalifikacyjnego kursu zawodowego na
praktyki zawodowe.

3. Zatacznik nr 3 — o$wiadczenie o posiadaniu ubezpieczenia stuchacza kwalifikacyjnego kursu
zawodowego.

4. Zatacznik nr 4 — umowa o praktyki zawodowe stuchacza kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

5. Zatacznik nr 5 — ocena z praktyki zawodowej stuchacza kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

6. Zatacznik nr 6 — protokot z przeprowadzonego zaliczenia kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

7. Zatacznik nr 7 — wzor zaswiadczenia o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

8. Zatacznik nr 8 — dzienniczek praktyk zawodowych

9. Zalacznik nr 9 — skierowanie na badanie lekarskie
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