Zarzadzenie nr 6/2021
z dnia 20 sierpnia 2021 r. Dyrektora Zespotu Szko6l Branzowych
i Ogolnoksztalcacych w Labiszynie w sprawie wprowadzenia Procedur obserwacji
lekcji/zaje¢ w Zespole Szkot Branzowych i Ogélnoksztalcacych w Labiszynie

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego

zarzadzam, co nast¢puje:

§1

1. Wprowadza si¢ Procedury obserwacji lekcji/zaje¢ 1 czynno$ci wynikajacych z dziatalnosci
statutowej obowiazujacej w Zespole Szkot Branzowych i Ogolnoksztatcacych w Labiszynie
stanowigce zatgcznik 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01.09.2021 r.
Anita Szymanowska — Zabrocka
(podpis cyfrowy)

(podpis dyrektora szkoly

Signature Not \ierrlfi
Dokument podpisanyfrzez Anita
Szymanowska-Zabrocka

Data 2021.08.22 +458:23 CEST



Zalacznik nr 1

do zarzadzenia nr 6/2021
dyrektora ZSBiO w
Labiszynie

z dnia 20.08.2021 r.

Procedury obserwacji lekcji/zajeé
w Zespole Szkot Branzowych i Ogolnoksztalcacych w Labiszynie

Definicja

Obserwacja jest istotnym instrumentem kierowania szkotg - bezposrednia forma nadzoru
pedagogicznego, stuzacg poznaniu, kontroli i pomocy nauczycielom oraz doskonaleniu pracy
szkoly. Elementy obserwacji:

1. wnikliwos¢,

2. ocena,

3. instruktaz,
4. mobilizacja sil tworczych nauczycieli,
5. wyrabianie umiej¢tno$ci samooceny nauczycieli.

§1.

Cele i zadania obserwacji:
1. Podniesienie jakosci pracy szkoty.
. Mobilizacja sit tworczych nauczycieli i wychowawcow.
. Badanie realizacji programéw nauczania i innych programow przyjetych do realizacji.
. Badanie stopnia realizacji podstawy programowe;j.
. Udzielanie pomocy nauczycielom.
. Przestrzeganie praw ucznia.
. Kontrola przestrzegania zapiséw w Statucie szkoty.
. Realizacja wnioskéw i zalecen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych.
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§ 2.

Zasieg obserwacji
1. Wszystkie elementy pracy i zycia szkoty, proces dydaktyczny, wychowawczy 1 opiekunczy.
2. Wszystkie formy zaj¢¢ z uczniami, pracy z rodzicami.
3. Zajecia wszystkich nauczycieli, wychowawcow 1 opiekunow.
4. Wszystkie klasy 1 zespoty ucznidéw.

§ 3.

1. Rodzaje obserwacji:

» kontrolno-oceniajgca: obserwacja potaczona z dokonaniem oceny pracy nauczyciela.
Oceniajagcym obserwatorem jest dyrektor lub wizytator. Formalng ocen¢ pracy nauczyciela
formuluje si¢ migdzy innymi na podstawie obserwacji lekcji przeprowadzonych przez
ocenianego.

» doradczo-doskonalgca obserwacja warsztatu pracy nauczyciela, sposobu planowania pracy,
konstrukcji lekcji, wykorzystania §rodkéw dydaktycznych, indywidualizacji nauczania,
motywowania uczniéw do nauki, wlasciwego oceniania itp. Jej celem jest diagnoza
mocnych i stabych stron pracy nauczyciela i pomoc w doskonaleniu umiejetnosci
metodycznych obserwowanego nauczyciela. Obserwatorem jest dyrektor, wicedyrektor,




kierownik $wietlicy.

» diagnozujaca: obserwacja ucznidéw, ich wiedzy, umiejetnosci i postaw. Jest to obserwacja,
ktora stuzy ocenie aktywnosci (zachowan) uczniow na lekcji, spowodowanych okreslonymi
dziataniami nauczyciela. Dokonywana jest przez dyrektora. Termin obserwacji
diagnozujacej proponuje nauczyciel, ktory uwaza, ze jego uczniowie sg gotowi do
zaprezentowania swoich osiggnie¢ (umiejetnosci, wiadomosci).

* zaje¢ innych niz lekcje wg harmonogramu imprez i uroczystosci oraz na zaproszenia
nauczycieli lub zgodnie z harmonogramem obserwacji.

* Biezace kontrole: dyzury, dokumentacja pracy nauczyciela, dokumentacja osiggnie¢
edukacyjnych uczniéw, plany pracy, itp.

2. Obserwacja moze by¢ prowadzona :
« Planowo — zgodnie z harmonogramem opracowanym w ramach nadzoru pedagogicznego,
» Doraznie bez wcze$niejszego ustalania terminu.

§ 4.
Etapy procesu obserwacji - czynnosci podejmowane przez uczestnikow procesu
I. ZADANIADYREKTORA

1. Planowanie obserwacji

Dyrektor na kazdy rok szkolny opracowuje i1 przedstawia radzie pedagogiczne;j:

1) Problematyke, cele i zadania obserwacji.

2) Harmonogram obserwaciji.

3) Harmonogram uwzglednia wszystkie formy zajgé prowadzonych przez nauczycieli tj.:
a) obowigzkowe zajecia dydaktyczne 1 godziny do dyspozycji wychowawcow ;
b) zajecia pozalekcyjne;
¢) zebrania z rodzicami, wywiadowki;
d) zajecia rewalidacji ;
e) wycieczki szkolne
f) uroczystosci szkolne, imprezy, konkursy.

2. Przygotowanie obserwacji:
1) Przed obserwacja osoba obserwujaca zapoznaje si¢ z:
a) programem nauczania danego przedmiotu i jego zgodnosci z podstawg programowa;
b) planem nauczania
c) wynikami pracy nauczyciela - wychowawcy (dzienniki lekcyjne, prace uczniéw,
inne wedlug uznania ;
d) wymaganiami edukacyjnymi.
2) Rozmowa przed obserwacja odbywa si¢ na 1 - 3 dni przed i uwzglednia nizej przedstawione
zagadnienia:
a) 0gdlng charakterystyke klasy, podej$cie do nauki, problemy dydaktyczno-
wychowawcze,
b) przedtozenie arkusza obserwacji lekcji wypetnionego w czesci A,
C) stosowany program nauczania i wymagania edukacyjne,
d) planowany temat obserwowanej lekcji,
e) cele lekcji: ogolne i operacyjne,
f) planowane formy i metody dziatan edukacyjnych.

3. Obserwacja
1) Bezpos$redni udzial w zajeciach.
2) Nieingerowanie w zaplanowany temat i tok zajec.
3) Zachowanie taktu.
4) Poszanowanie godnos$ci nauczyciela.



4. Rozmowa poobserwacyjna

1) Odbywa si¢ w okresie 3 dni po obserwacji zajec.

2) W trakcie rozmowy dokonywana jest ocena nauczyciela , wspolna analiza w zakresie:
a) doboru i sformutowania tematu zaj¢cia, stopien odzwierciedlenia realizowanych
tre$ci programu ksztatcenia / wychowania,
b) realizacji tre$ci programu nauczania oraz planu edukacyjnego,
¢) wykorzystania czasu pracy
d) efektywnosci zastosowanych metod nauczania (indywidualizacja, dostosowanie do
mozliwosci uczniow),
e) zawarto$ci merytorycznej zajec,
f) jezyka nauczyciela (poprawnosci gramatycznej, dostosowania do mozliwosci
percepcyjnych ucznioéw),
g) wykorzystania srodkow dydaktycznych,
h) aktywizowania uczniow,
1) przestrzegania zasad oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw zawartych w
wymaganiach edukacyjnych,
J) celowosci 1 wlasciwego obcigzania uczniéw pracami domowymi,
k) stosunku do uczniow,
I) przestrzegania BHP.

5. Nauczyciel obserwowany
1) Nauczyciel, ktory wedlug harmonogramu ma planowang obserwacj¢ , zgtasza si¢ na tydzien
przed terminem obserwacji do dyrektora, wicedyrektora lub innej osoby obserwujacej w celu
uzgodnienia terminu obserwacji.
2) Na rozmowe przed obserwacja nauczyciel przychodzi z kompletem dokumentéw, o ktorych jest
mowa w punkcie 2.2).
3) Po przeprowadzonej obserwacji dyrektor uzgadnia z nauczycielem termin rozmowy.
4) Podczas rozmowy nauczyciel dokonuje samooceny przeprowadzonych zaje¢, tj.
a) ustosunkowuje si¢ do wykonania ostatnich zalecen;
b) analizuje przygotowanie si¢ do lekcji (zajec);
¢) ustosunkowuje si¢ do przebiegu i wynikow lekcji (zajec);
d) ocenia stopien osiggnigcia celow 1 swojg role na lekcji (zajeciach);
e) analizuje dostrzezone sukcesy, a takze niedociagnigcia, btedy, trudnosci,
niepowodzenia, okresla ich przyczyny.
5) Po rozmowie obserwujacy ustala tres¢ zapisow , jakie znajda si¢ w arkuszu obserwacji lekcji
(zaje¢) w punkcie ,, zalecenia” 1 ustala dalsze dziatania zmierzajace do korygowania ewentualnych
btedow.
6) Zalecenia wymienione w arkuszu nauczyciel realizuje w mozliwie najkrotszym czasie lub
terminie okreslonym przez obserwujacego.

Zalaczniki :

1) Arkusz obserwacji lekcji (zatacznik nr 1),

2) Arkusz obserwacji zaje¢ innych niz lekcja (zatacznik nr 2),

3) Arkusz obserwacji zaj¢¢ rewalidacji (zatacznik nr 3),

4) Arkusz obserwacji nauczyciela wspomagajacego (zatacznik nr 4).

Procedura wprowadzona zarzadzeniem dyrektora nr 6/2021 z dnia 20.08.2021 r.

Anita Szymanowska — Zabrocka
(podpis cyfrowy)

(podpis dyrektora szkoty

Signature Not Verif_'iﬁ’j ~
Dokument podpisany przéz Anita
Szymanowska-Zabro

Data: 2021.08.22 17:59437 CEST



Zatacznik nr 1
do Procedury obserwacji

lekcji/zajec
ARKUSZ OBSERWACJI LEKCJI
Czes¢ A (wypelnia nauczyciel przed lekcjg/zajeciami)
Imi¢ 1 NAZWISKO NAUCZYCICIA ... eociieeiieiie ettt e aeeeaeeaaeesaae s
Data 0bSEIrwacji ....cceeveeeeeeierieiieieceeieennens godzina lekcyjna..........cccoevvenenneen. klasa ..............
Przedmiot Tub 10dZaj ZaJEC .....c.eoomiiiiiii et

Temat lekcji:

podpis nauczyciela



Czes¢ B (wypelnia hospitujqcy)

Informacje uzyskane w trakcie obserwacji lekcji

1. Liczba ucznidow ogodtem w klasie: ......... Liczba ucznidw obecnych: ..........

2. Nauczyciel sprawdzil obecno$¢ ucznidow na lekcji:

Tak Nie

Liczba uczniéw obecnych na lekcji: ..........

3. Nauczyciel sprawdzit pracg domowa uczniow:

Tak Nie

(W przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,, Nie” nalezy podac wyjasnienia nauczyciela)

Wyjasnienia nauczyciela

4. Nauczyciel ocenit prace domowa uczniow:

Tak Nie Nie dotyczy

(W przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,, Nie dotyczy” nalezy podaé wyjasnienia
nauczyciela)

Wyjasnienia nauczyciela

5. W sali lekcyjnej zapewnione byty odpowiednie warunki higieniczno-sanitarne:
Tak Nie

6. Uczniowie poznali cele lekcji:

Tak, nauczyciel Tak, uczniowie Tak, nauczyciel stworzylt
Nie
przedstawit cele samodzielnie warunki do odkrycia
celow
lekcji sformutowali cele lekcji przez uczniow
lekcji

7. Nauczyciel podat uczniom temat lekcji:

Tak Nie




8. Nauczyciel podat uczniom zakres wprowadzanego materiatu:

Tak Nie
(W przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,, Nie”’ nalezy podac wyjasnienia nauczyciela)

9. Nauczyciel wykorzystywal pomoce dydaktyczne:
Tak Nie Nie dotyczy

(W przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,, Tak” nalezy wymienic jakie pomoce i w jakim
zakresie)

10. Nauczyciel korzystat w czasie lekcji z:
a) podrecznika

Tak Nie
b) zeszytu ¢wiczen

Tak Nie
C) zbioru zadan

Tak Nie
d) e-podrecznika

Tak Nie

11. Nauczyciel stosowat w czasie lekcji techniki informacyjno-komunikacyjne:

Tak Nie

(W przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,, Tak” nalezy wymienic jakie)




12.W czasie lekcji nauczyciel stosowat metody i formy pracy:
wyktad

praca w grupach/parach
praca indywidualna
dyskusja z uczniami

samodzielne rozwigzywanie zadania przez uczniéw po zaprezentowaniu sposobu
rozwigzania na tablicy

omawianie sposobu uzyskanego rozwiazania
test

kartkowka
odpytywanie ucznia przy tablicy
inne (prosze wymienié, jakie)

13. Podczas lekcji wprowadzono nowe zagadnienia:
Tak Nie

Uwagi obserwujgcego lekcje/wyjasnienia nauczyciela

14. Nauczyciel zindywidualizowal sposdb nauczania, dostosowujac poziom
trudnosci zadan odpowiednio do mozliwosci percepcyjnych ucznidow, w tym
wynikajacych z opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej:

Tak Nie

(w przypadku zaznaczenia odpowiedzi Tak, prosze zaznaczy¢ ponizej wybrane
odpowiedzi)

stosowal zréznicowane metody, formy pracy, srodki dydaktyczne, uwzgledniajac
zréznicowane style uczenia si¢ uczniow (wzrokowcy, stuchowcy, kinestetycy),




réznicowal zakres materialu, rodzaj zadan i stopien ich trudnosci, uwzgledniajac
indywidualne potrzeby i mozliwo$ci ucznidéw, ich uzdolnienia i zainteresowania,

respektowat zréznicowane tempo pracy uczniow,

uwzglednial zalecenia zawarte w orzeczeniach i opiniach poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

wspomagat indywidualnie uczniow podczas wykonywania zadan na lekcji,

kazdemu uczniowi stwarzal okazje do odniesienia sukcesu (na miar¢ jego
mozliwosci),

przydzielal uczniow do grup w sposob zamierzony, badz taczac celowo w grupy
uczniéw o réznych preferencjach,

uwzglednial specyficzne trudnos$ci uczniow wynikajace z dysleksji, dysgrafii,
dysortografii i dyskalkulii,

stosowat rozne strategie motywowania i wyzwalania aktywnosci uczniow (jednych
wspieral, od innych ,,wymagal” wigcej),

réznicowal sposoby sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci (prace pisemne, wypowiedzi
ustne, dziatania praktyczne),

roznicowal kryteria oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

uwzglednial czynniki wewngetrzne (nastroj, napi¢cie emocjonalne, zmeczenie) majace
wplyw na przebieg i wyniki uczenia sig,

monitorowal angazowanie si¢ w zajgcia, sposdb wykonywania zadan, nabywanie
wiedzy 1 umiejetnosci przez kazdego ucznia,

kazdemu uczniowi udzielal ksztaltujgcej informacji zwrotne;,

inne (jakie?)




15. Nauczyciel stworzyt mozliwo$¢ indywidualnej pracy uczniow:
Tak Nie

(jezeli zaznaczono odpowiedz Tak, nalezy wskazac z jakimi efektami, w przypadku
zaznaczenia odpowiedzi ,, Nie” nalezy wpisac¢ wyjasnienia nauczyciela)

16. Nauczyciel stworzyt mozliwo$¢ pracy zespotowe;:

Tak Nie

(jesli zaznaczono odpowiedz Tak, nalezy wskazac z jakimi efektami, w przypadku
zaznaczenia odpowiedzi ,, Nie ” nalezy wpisa¢ wyjasnienia nauczyciela)

17. Nauczyciel stworzyt uczniom réwne szanse udziatu w lekcji:
Tak Nie

18. Jaka byta aktywnos¢ uczniow w czasie lekcji?

19. W czasie lekcji nauczyciel odwotywat si¢ do pozaszkolnych do§wiadczen uczniow:
Tak Nie

(jezeli zaznaczono odpowiedz Tak, prosze odpowiedzie¢ na pytanie 21)




20. W jaki sposob uczniowie mieli mozliwo$¢ odwotania si¢ do innych, niz szkolne
doswiadczen?

22. Nauczyciel stosowat obiektywne kryteria oceniania uczniow:

Tak Nie

23. Nauczyciel w ramach oceniania wewnatrzszkolnego:

- informowal ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych oraz o postgpach
w tym zakresie

Tak Nie

- udzielal uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢
Tak Nie

- udzielatl wskazdéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju
Tak Nie

- motywowal ucznia do dalszych postepoéw w nauce
Tak Nie

24. Uczniowie mieli mozliwo$¢ dokonania samooceny:

Tak Nie




25. Lekcja zostata przez nauczyciela podsumowana:
Tak Nie

(w przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,, Nie” nalezy wpisac¢ wyjasnienia
nauczyciela)

26. Nauczyciel zadal prac¢ domowg utrwalajaca nowe tresci poznane na lekcji:
Tak Nie

(w przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,, Nie”’ nalezy wpisa¢ wyjasnienia
nauczyciela)

27. Gléwne cele lekcji zostaty osiggnigte:

Tak, w calo$ci Tak, czesciowo Nie

28. Cele lekcji wigzaty si¢ z celami 1 tre§ciami okreslonymi w przyjetym programie

nauczania i podstawie programowej:

Tak Nie

Spostrzezenia kontrolujacego




(Podpis kontrolujacego, miejscowos¢ 1 data) (Podpis dyrektora, miejscowos¢ i
data)



Zatacznik nr 2
do Procedury obserwacji
lekcji/zajec

ARKUSZ OBSERWACYJNY ZAJEC INNYCH NIZ LEKCJE

DATA:

RODZAJ ZAJEC: (podkresli¢ wlasciwe)

- Uroczystosci i imprezy szkolne - Wycieczki, rajdy, zajecia terenowe
- Konkursy, kota przedmiotowe - Zajecia rewalidacyjne
- Zebrania z rodzicami - Zajecia opiekuncze

LICZBA UCZNIOW/UCZESTNIKOW:

LICZBA 1 RODZAJ ZAANGAZOWANIA KADRY:

TEMATYKA ZAJEC:

SPOSTRZEZENIA I EWALUACJA:

OCENA ZAJEC:




(podpis nauczyciela) (podpis obserwujacego)

Zatacznik nr 3
do Procedury obserwacji
lekcji/zajec

ARKUSZ OBSERWACJI ZAJEC REWALIDACJI

Czes¢ A (wypelnia nauczyciel)

UCZEIA/UCZIMOWIE! ...ttt eiteeeite ettt et e et e et ette et e et e e eab e e bt e esbeeabeeeaseanseesaseeabeesabeenseesnaeeaseeeneennneannes
ROAZAJ ZAJEC: ...ttt ettt ettt e et e et e s e e e bbbt Re e bRt et e nae et e e neeenne e
NaUCZYCICL PrOWAAZACY: ....neeeiiieiieeiee ettt ettt ettt et e st e e bt e e b e e bt e sabe e eneennee s
TEMAL ZAJEC: ... eiieeiieiieetieet ettt ettt ettt e et e st e bt e e ab e ebe e e Rt e e b e e e ab e e he e R b e e b e e Rt e e bt e R be e b e b e e neeenee



Cze$¢ B (wypelnia obserujacy)

(podpis nauczyciela)

Lp.

Kryteria

Spostrzezenia i uwagi

1

Poprawnos¢ merytoryczna.
Tres¢ zajec:

przygotowanie rzeczowe
nauczyciela

zgodno$¢ tematu z
programem pracy dla ucznia
logiczny uktad tresci zajec

Organizacja zajec:

racjonalne wykorzystanie
czasu

sprawnos¢ organizacyjna
nauczyciela

dobor form pracy z uczniem
dobor, przygotowanie i
umiejetnosé
wykorzystania §rodkow
dydaktycznych

troska naucz. o poprawna
postawe fizyczng

troska nauczyciela o
poprawnos¢ jezyka
(moéwionego 1 pisanego)

Poprawnos¢ prowadzonych zajec:

uswiadomienie
uczestnikom celéw zajec¢
motywowanie ucznia/6w do
pracy

aktywizowanie ucznia/ow
przez nauczyciela
(sensomotoryczne,
emocjonalne, werbalne,
intelekt.)

Dodatkowe walory wzglednie
ujemne cechy lekcji.




PODSUMOWANIE:

(podpis nauczyciela) (podpis obserwujacego)



Zalacznik nr 4
do Procedury obserwacji
lekcji/zajegé

ARKUSZ OBSERWACIJI
NAUCZYCIELA WSPOMAGAJACEGO

1. Imig 1 NaZWISKO NAUCZYCICIA ...eivvviiiiiie ittt
2. Data NOSPITAC]T ....covveviiiiiiiriieiieie e KIaSa ....ccoovvvvieiicicsc e
3. Przedmiol ....cveviieiiie e

6. Stopien realizacji celow w odniesieniu do ucznidow niepetnosprawnych (metody pracy z uczniem
niepetnosprawnym, formy dostosowania wymagan):

9. Dokumentacja nauczyciela -arkusze dostosowan, karty pracy inne materiaty do pracy z uczniem
niepetnosprawnym:



10. Zalecenia:

(podpis nauczyciela wspomagajacego) (podpis obserwujacego)
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