Zarzadzenie nr 5/2026
Dyrektora ZSBiO w Labiszynie
z dnia 27 sierpnia 2026 r.
w sprawie wprowadzenia Procedur postepowania w przypadku uczniéw z chorobami
przewleklymi w Zespole Szkol Branzowych i Ogolnoksztalcacych w Labiszynie

Na podstawie art. 68 ust. 1 pkt 1 i pkt 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe oraz
art. 21 1 22 ustawy z dnia 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami, zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. Postanowienia og6lne

1. Wprowadzam do stosowania Procedury postepowania w przypadku uczniow z
chorobami przewleklymi, stanowigce zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Procedury okreslaja obowigzki dyrektora, nauczycieli, rodzicow oraz pielggniarki szkolnej
w celu zapewnienia bezpiecznych warunkdw nauki uczniom chorym przewlekle.

§ 2. Odpowiedzialno$¢ 1 wykonanie

1. Do zapoznania si¢ z procedurami i ich bezwzglednego przestrzegania zobowigzani sg
wszyscy pracownicy pedagogiczni oraz niepedagogiczni szkoty.

2. Wychowawcy klas s3a zobowigzani do zapoznania rodzicow/opiekunéw prawnych uczniéw z
dokumentem podczas pierwszych zebran w roku szkolnym.

§ 3. Wejscie w zycie

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 roku.

, Y Podpisany elektronicznie przez
poc(/bls’uj? Anita Maria Szymanowska-Zabrocke
07.09.2026
z Cencert 9:01:02 +0200'
Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 5/2026 Dyrektora
Zespoltu Szkol Branzowych i Ogélnoksztalcacych w Labiszynie
z dnia 27.08.2026 r.



PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UCZNIOW Z CHOROBAMI
PRZEWLEKLYMI
W ZESPOLE SZKOL BRANZOWYCH I OGOLNOKSZTALCACYCH W LABISZYNIE

8 1. Postanowienia ogolne

1. Procedura okres$la zasady postgpowania pracownikow Zespotu Szkét Branzowych i
Ogodlnoksztatcacych w Labiszynie wobec uczniéw z chorobami przewlektymi.

2. Celem procedury jest zapewnienie uczniom bezpieczenstwa, wtasciwej opieki oraz
mozliwosci pelnego uczestnictwa w zyciu szkolty z uwzglednieniem ich indywidualnych
potrzeb zdrowotnych.

3. Przez chorobe przewlekla rozumie si¢ schorzenie wymagajace dtugotrwatego leczenia, stalej
kontroli stanu zdrowia, przyjmowania lekow lub stosowania okre§lonych zalecen
medycznych.

4. Szkota zapewnia uczniom z chorobami przewleklymi warunki zgodne z ich mozliwos$ciami
psychofizycznymi oraz zaleceniami lekarza.

§ 2. Obowiazki rodzicow/opiekundéw prawnych

1. Rodzice lub opiekunowie prawni zobowigzani sg do przekazania szkole informacji o stanie
zdrowia dziecka, jezeli choroba moze mie¢ wptyw na jego funkcjonowanie w szkole.

2. Rodzice/opiekunowie powinni dostarczy¢:

informacje dotyczace rodzaju choroby i jej przebiegu,

zalecenia lekarza,

informacje o sposobie reagowania w sytuacjach zagrozenia zdrowia,
dane kontaktowe oséb, ktore nalezy powiadomi¢ w razie potrzeby.

w ks wnN e

Rodzice/opiekunowie zobowigzani sg do aktualizowania przekazanych
informacji.

§ 3. Obowiazki szkoty i pracownikow

1. Dyrektor szkoty zapewnia organizacj¢ opieki nad uczniem z chorobg przewlekla zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

2. Wychowawca klasy zapoznaje nauczycieli i pracownikoéw szkoty, ktorzy maja kontakt z
uczniem, z niezb¢dnymi informacjami dotyczacymi jego potrzeb zdrowotnych, z
zachowaniem zasad ochrony danych osobowych.



3. Nauczyciele zobowigzani sg do:

respektowania zalecen lekarskich dotyczacych ucznia,
obserwowania samopoczucia ucznia,
reagowania na objawy mogace wskazywaé na pogorszenie stanu zdrowia,
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zapewnienia uczniowi mozliwosci skorzystania z pomocy W sytuacji
wymagajacej interwencji.
4. Szkota umozliwia uczniowi korzystanie z pomocy i udogodnien

wynikajacych z jego stanu zdrowia.

8 4. Podawanie lekéw uczniom

1. Podawanie uczniom lekéw przez pracownikéw szkolty odbywa si¢ zgodnie z
obowigzujacymi przepisami oraz przyjetymi w szkole zasadami.

2. Nauczyciele oraz pozostali pracownicy nie majg ustawowego obowiagzku podawania lekéw
ani wykonywania zabiegdw medycznych (takich jak np. podanie insuliny czy iniekcji).
Czynnosci takie wymagaja dobrowolnej, pisemnej zgody samego pracownika szkoty.

3. W przypadku konieczno$ci podania leku w czasie pobytu ucznia w szkole
rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do:

1. ztozenia pisemnej zgody na podawanie leku,

2. przekazania pisemnych zalecen lekarza,

3. dostarczenia leku w oryginalnym opakowaniu wraz z instrukcjg stosowania.
4, Leki muszg by¢ przechowywane w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo
ucznia i innych oséb.

§ 5. Postgpowanie w przypadku pogorszenia stanu zdrowia ucznia

1. W przypadku zauwazenia niepokojacych objawdw u ucznia nalezy:

1. zapewni¢ mu bezpieczenstwo i opieke,

2. umozliwi¢ odpoczynek w odpowiednich warunkach,

3. zastosowac¢ dziatania zgodne z zaleceniami przekazanymi przez
rodzicow/opiekundw i lekarza.

2. Jezeli stan zdrowia ucznia wymaga pomocy medycznej, nalezy:

a)niezwtocznie powiadomi¢ rodzicow/opiekunéw prawnych,

b) w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia wezwa¢ pomoc medyczng — numer
alarmowy 112 lub 999.



3. Do czasu przybycia pomocy nalezy zapewni¢ uczniowi opieke oraz wykonywac¢ czynnosci
wynikajgce z posiadanych umiej¢tnosci i obowigzujacych procedur.

§ 6. Szczegolne zasady dotyczace wybranych chordb przewlektych

1. Cukrzyca

1. uczen powinien mie¢ mozliwos$¢ kontrolowania poziomu cukru oraz spozycia
positku lub napoju zgodnie z zaleceniami,

2. w przypadku objawoOw hipoglikemii lub hiperglikemii nalezy postgpowac
zgodnie z ustalonym planem pomocy.

2. Astma i choroby ukladu oddechowego

1. nalezy umozliwi¢ uczniowi dostep do zaleconych lekow wziewnych,

2. w przypadku dusznosci nalezy zapewni¢ spokdj, pomoc oraz w razie potrzeby
wezwac pomoc medyczng.

3. Alergie i anafilaksja

1. nalezy unika¢ kontaktu z czynnikami wywotujacymi reakcje alergiczng,

2. w przypadku wystgpienia objawow cigzkiej reakcji alergicznej nalezy
natychmiast podja¢ dzialania zgodnie z zaleceniami medycznymi i wezwa¢ pomoc.
4. Padaczka

1. podczas napadu nalezy zapewnié bezpieczenstwo uczniowi, zabezpieczy¢ go

przed urazem i nie wktada¢ zadnych przedmiotow do ust,
2. po zakonczeniu napadu nalezy zapewni¢ uczniowi odpoczynek 1 obserwacje.

§7. Dokumentowanie dziatan

1. W przypadku udzielenia uczniowi pomocy z powodu pogorszenia stanu zdrowia nalezy
odnotowac zdarzenie zgodnie z obowigzujagcymi w szkole zasadami.

2. Dokumentacja dotyczaca zdrowia ucznia jest przechowywana i przetwarzana z
zachowaniem zasad poufnos$ci oraz ochrony danych osobowych.

§8. Postanowienia koncowe

1. Procedura obowiagzuje wszystkich pracownikéw Zespotu Szkot Branzowych 1
Ogo6lnoksztatcacych w Labiszynie.

2. Kazdy pracownik szkoly zobowigzany jest do zapoznania si¢ z niniejszg procedurg i
stosowania jej zasad.

3. Procedura wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2026 r..
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