ZARZADZENIE NR 4/2023
DYREKTORA ZESPOLU SZKOL BRANZOWYCH I
OGOLNOKSZTAECACYCH W LABISZYNIE

z dnia 26 czerwca 2023 r.

zmieniajgce zarzqgdzenie nr 9/2019 w sprawie wprowadzenia Regulaminu
wynagradzania pracownikow samorzgdowych zatrudnionych

w Zespole Szkol Branzowych i Ogélnoksztatcgcych w Labiszynie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. Z 2022 r. poz.530) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia

25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzagdowych (Dz. U. Z

2021 r. poz. 1960 z p6zn. zm. [l]))) w uzgodnieniu ze zwigzkiem zawodowym - Zwigzkiem

Nauczycielstwa Polskiego Oddzial w Labiszynie

zarzqgdzam, co nastepuje:

§ 1. Zalacznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w Zespole Szkot Branzowych 1 Ogolnoksztatcacych w Labiszynie stanowigcego
zalagcznik do Zarzadzenia nr 9/2019 Dyrektora Zespolu szkot Branzowych 1
Ogoblnoksztatcagcych w Labiszynie w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania
pracownikow  samorzadowych zatrudnionych w  Zespole Szkét Branzowych 1

Ogolnoksztatcagcych w Labiszynie otrzymuje brzmienie:
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Zalacznik nr 1

do Regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych

zatrudnionych w Zespole Szkol Branzowych i Ogoélnoksztalcacych w Labiszynie

WYKAZ STANOWISK, WYMAGAN KWALIFIKACYJNYCH, POZIOM
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO I DODATKU FUNKCYJNEGO PRACOWNIKOW
ZATRUDNIONYCH
w ZESPOLE SZKOL BRANZOWYCH I OGOLNOKSZTALCACYCH W LABISZYNIE
NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE.

Stanowisko Poziom wynagrodzenia Minimalne wymagania Wysokosé¢ dodatku
zasadniczego kwalifikacyjne funkcyjnego
Wyksztatcenie Staz Minimalna | Maksymalna
Maksymalna Frac;;] w | wzi w zt
. sokos¢ atac
Kategoria Wyna rodzenia
2aszerego- \z,\ggad?]icze ow
wania g
7t
Stanowiska urzednicze
Informatyk Xl 6.000,- Wyzsze -
srednie 3
Stanowiska pomocnicze i obstugi
Sekretarz szkoty | XV 6.800- $rednie 5 200,00 1.200,00
Wozny VI 5.400,- podstawowe -
Sprzataczka Vi 5.000,- podstawowe -

MAKSYMALNY MIESIECZNY POZIOM WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO DLA
PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH ZATRUDNIONYCH NA PODSTAWIE

UMOWY O PRACE

W ZESPOLE SZKOL. BRANZOWYCH I OGOLNOKSZTAELCACYCH

W LABISZYNIE

Kategoria zaszeregowania

Maksymalna kwota
w zlotych

4.300,-

4.400,-

4.500,-
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v 4.600,-
\% 4.700,-
VI 5.000,-
Vil 5.200,-
VIl 5.400,-
IX 5.600,-
X 5.800,-
Xl 6.000,-
Xl 6.200,-
Xl 6.400,-
XV 6.600,-
XV 6.800.-
XVI 7.000,-
XVII 7.200,-
XVIII 7.400,-
XIX 7.600,-
XX 7.800,-

§ 2. Zmiana Regulaminu, o ktérej mowa w § 1 wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty

podania jej do wiadomosci pracownikow Zespotu szkét Branzowych 1 Ogdlnoksztatcacych w

Labiszynie.

W uzgodnieniu z zakladowa organizacja zwiazkowa - Zwiazkiem Nauczycielstwa

Polskiego Oddzial w Labiszynie

uzgodniono, dnia 26 czerwca 2023 r.
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Uzasadnienie

Wprowadzenie zmian do zalgcznika do Regulaminu wynagradzania
pracownikow samorzgdowych zatrudnionych w Powiatowym Zespole Oswiaty
w Zninie ma na celu dostosowanie jego brzmienia do zmian wprowadzonych
rozporzqgdzeniem Rady Ministrow z dnia 22 maja 2023r. zmieniajgcym
rozporzgdzenie w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych.

W zwigzku 7 powyiszym zasadne jest podjecie niniejszego zarzqdzenia.
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